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 ∗به همت انجمن حسابداري ايران“ حسابداري و صنعت”ملي سخنراني در همايش 
  نقش حسابداران در توسعة بازار سرماية كشور: با عنوان

 2/7/83 شنبه پنج
 تبريزي حسين عبده

 
  االله الرحمن الرحيم بسم

 مقدمـه. 1

شان را     دقيقه وقت  30مدت    د كه به  نا  هاي از دوستان به بنده داد       گستردهچنين  از فرصتي كه جمع     
 و همكارانشـان در     آقاي دكتر ثقفي، جناب آقاي پرتـوي      از جناب   . كنم  تشكر مي  صميمانه   بگيرم
 . كنم مديرة انجمن تشكر مي هيئت

خـدمات حسـابداري و     ارائـة گسـتردة     شك، همة ما قبول داريم كه توسعة كشور بدون            بي
 متضمن كنترل و نظارت اسـت و        ، داريم كه توسعه   همة ما قبول  . وجود حسابرسان ممكن نيست   

توليـد  در   و   هـايي    در اِعمال چنـين نظـارت      ،قبول داريم كه جامعة حسابداري و حسابرسي كشور       
  واتفاقاتي شـبيه واقعـة انـرون      .  دارد ة اولي توسعة اقتصادي ايران نقش درج    لازم براي   اطلاعات  

ويكـم     قرن بيست  تمدنهرچند  كه   نشان داد    ،بود اكسليقانون  تصويب  زمينة  ، كه   ورلدكامواقعة  
 و  پديد آمده باشد،  توانست    نميدر چند قرن قبل از آن       هاي سهامي عام      شركتگيري    شكلدون  ب

 سهامي عـام نقـش بزرگـي در         هاي   تحت عنوان سهام شركت    يبزار مالي جديد  اشك اختراع     بي
نوع   حال اين نوع تشكل و اين         بينيم، درعين   كه امروز روي كرة زمين مي     دارد  تمدني  گيري    شكل

                                                 
در محل تالار “ حسابداري و صنعت” در همايش ملي ،تبريزي، دبيركل بورس اوراق بهادار اين مقاله از روي نوار ضبط شدة سخنراني دكتر حسين عبده ∗

 . تهيه شده است2/7/83هاي رازي در روز  همايش
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بـر آن مترتـب   هاي جـدي   خود هم عاري نيست و نگراني    مربوط به    از خطرات    ،آوري وجوه   جمع
  .است

 
 ضرورت تحول در حرفه. 2

هـاي    دچـار دگرگـوني    حرفة حسابداري و حسابرسي دنيـا        ،المللي   بين تحولات عمدة در پرتو اين    
رسد حرفة حسابداري و حسابرسـي كشـور مـا نيـز              ظر مي ن   به ، آنبا  ، و همراه    شده است اي    عمده

 بـه گمـان     ،هاي بزرگ حسابرسـي     تشكيل شركت .  اساسي را تجربه خواهد كرد     يتجديد ساختار 
باشـيم و   منتظـر آن    تـوانيم     هاي آينده مي     يكي از اين تحولات خواهد بود كه در سال         جانب،  اين

 ـاين   تصحيح    و هاي حسابرسي   بودن دستمزد   شايد پايين   خـدمات   ارتقـاي كيفيـت   بـراي    هـا   رخن
 و  ،ايجاد كرده است  حرفة حسابداري كشور    هايي براي     ها محدوديت    اين .ضروري باشد حسابرسي  

 . مشكلاتي هم دارد حسابداري  كه حرفةتوان گفت  شك مي بي
 حسابرسـان  و حجم عظيمي از اطلاعـات را حسـابداران   ،رغم همة مشكلات حال، به در عين 

 مشكلات وها  رغم محدوديت   بهيعني،  . دنده  در اختيار بازار سرمايه قرار مي      ند و نك  توليد مي ايران  
جامعة را حجم عظيمي از اطلاعات كه ناديده گرفت اين واقعيت را  توان     نمي اي كه دارند،    اساسي

مـورد اسـتفادة   متأسـفانه  هـا   اطلاعـاتي كـه بخـش عمـدة آن     ؛كنـد  حسابداري كشور توليد مـي  
 .گيرد و بازار سرمايه قرار نميگذاران  سرمايه

 
 استفاده از اطلاعات مالي عدم. 3

اي كه انتظار دارد جامعة حسابداري كشور اطلاعات بيشـتري       بازار سرمايه  درست است گفته شود   
كامـل   ة اسـتفاد  كننـد،  توليـد مـي   حسـابداران    كه    هم  از همين اطلاعاتي   در اختيار آن قرار دهد،    

در بـازار    تادنبال كنيم   كارها را     راههمة   بايد   براي حل جدي آن،    اين موضوعي است كه   . كند  نمي
باشد، و از آن مقـدار اطلاعـات مـالي كـه            و اطلاعات مالي مبتني     ها    ها بر صورت    تحليلسرمايه  
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اسـتفاده   در بازار سرمايه يگذار سرمايهو  تصميمات اعتباري  اخذدر نهادهاي مالي    ،شود  توليد مي 
توانـد در بـازار       قـدر كـه شـايعه مـي         آنالبته،  . مبتني بر شايعات باشد   ايد  مالي نب  تصميمات   كنند؛

توانـد    مـي ناثر بگذارد، طبعاً در بازار پـول        گذاران    سرمايهسرمايه نفوذ داشته باشد و بر تصميمات        
 محدودتر با دانش ي كه تعداد  نديها  مديران بانك بازار پول   مخاطب شايعه در    كه  ، چرا تأثير بگذارد 

شـان را    كـه منـابع    گذارنـد   سـرمايه هـا نفـر        در حالي كه حوزة عمل بازار سرمايه ميليون        بالاترند،
اسـت  ة بازار سرمايه     در حوز  ، بنابراين .ندارندبراي تحليل   و بسياري از آنان دانش كافي       آورند،    مي

 اطلاعـات تكيـه بـر     جـاي      بـه  ،كه تصـميمات بـازيگران      ايناز نفوذ شايعه و ترس از       كه نگراني   
 .  استبيشتر ، بر شايعه متكي باشد،ريحسابدا

 
 تغيير موقعيت بازار سرمايه. 4

كشـور  حسابرسـان   جامعـة حسـابداران و       توسعة كشور بدون حمايت      ،طور كه عرض كردم     همان
.  توسعة بازار سرمايه نيز بدون حمايت حسابرسان ناممكن اسـت           اساس،   همان رممكن نيست و ب   

 بازار سرمايه ، سال تا دو در عرض يك.مهمي رخ داده استات  اتفاقة كشوراكنون در بازار سرماي  
يعنـي قيمـت سـهام       ،ارزش بازار سـرمايه   احتمالاً  شود امسال     بيني مي   پيش. دگرگون شده است  

 .بازار پول پيشي بگيرداندازها در  رقم پسانداز ملي است، از  كه نمايندة پسدر تعداد سهم  ضرب
شمسي كاملاً متفاوت اسـت كـه در آن          70در دهة   اين وضعيت با وضعيت چند سال قبل        

  بازار سـرماية متفـاوتي اسـت       امروز .شد  ميحران  بگرفتار   ، ميليارد تومان  9بازار سرمايه به خاطر     
 .رود  فراتر مي  بورس   79 سال    كل از حجم معاملات  ،  اصفهانتالار   در   فقطمعاملات  حجم   چراكه

دهنـدة    رشـد ايـن بـازار نشـان       . كنـيم   صـحبت مـي   كه از بازار كاملاً متفـاوتي       كنيد    مشاهده مي 
ادامـه  تـوانيم رشـد را         كه با شتاب بيشـتري مـي       بيانگر آن است  . هاي اقتصاد ايران است     فرصت
 ايشـان   چـون   هـم كـنم و       فرمايشات جناب آقاي مهنـدس خليلـي را تأييـد مـي            جانب  اين. دهيم
 . باشد يبزرگاقتصادي حول تدر آستانة  ايران  كهام بين خوش
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مع بااراده و جتوسط مناسبي رنامة اقتصادي با به اجرا درآمدن پيگير بقعيت اين است كه  وا
نـدارم كـه    هيچ شـكي    . امروز برسد  مالزي   تواند به جايگاه    ايران مي  قطعاً   ، سال 8 ظرف   مصممي
. غيرقابـل مقايسـه اسـت     دنيـا   كشـورهاي   بسـياري از    بـا    كشور ايران     امكانات رشد  ها و   فرصت

آن شـكل واقعيـت بـه خـود بگيـرد، و             فراهـاني   يشات جناب آقاي مهندس صفايي    اميدوارم فرما 
مسائل سياسي است، در چنبرة دست آمده  دستاوردهايي كه در حوزة اقتصاد و آزادسازي اقتصاد به

 ،ها نداشته باشـيم     زمينهگردي در اين      عقباميدوارم   ؛پيش برويم در كشور   نشود، و بتوانيم     گرفتار
هاي جناحي و بحـث       از درگيري اقتصاد را    و بتوانيم    ، پيش برويم  ي اقتصادي ها  زهوحو بتوانيم در    

م كه بـازار سـرمايه      ا  بين  خوشمشكلات جاري، باز هم      باتوجه به همة     جانب  اين . جدا كنيم  حزبي
  .، توسعه يابدكشوراقتصادي تواند در خدمت رشد ب

 

 ها در بازار اهميت مقابله با پليدي. 5

و ايـن   اسـت    ايجاد اشتغال و پيشرفت كشـور        ،گذاري   براي سرمايه  فرصتيرمايه  بازار س رشد  اگر  
  و  بايد حفظ شود و توسعه يابد، هاي اخير در سالحاصله كه دستاوردهاي را قبول داريم موضوع 

عيـت فعلـي در چنـد       موق برابـر    10ا حجمي معادل    تحتي  سرمايه،   بازار   توسعةكه  واقعاً اميدواريم   
آن را تـوانيم حتـي    كـه مـي  از موضـوع     ي ناخوشايند با جنبة در آن صورت    ،   يابد  ادامه سال آينده 

 بـا دسـتكاري در نظـام        ،در بـازار سـرمايه      اگر با دسـتكاري    .بناميم، بايد مبارزه شود   خيانت ملي   
 تخصـيص منـابع در بـازار        شـوند باعث  نيروهايي   ،شفافيتبردن    از بين   با و ،بازاراين  ها در     قيمت

 ـ ة توسع ندام شود و باعث شو    انجغلط  سرمايه   ازار سـرمايه در راسـتاي هـدف ايجـاد اشـتغال و           ب
 . شويم رو مي صورت با فاجعة ملي روبه پيوندد، در آننوقوع  بهگذاري  سرمايه
بـه   سال آينـده     10 تا 5 طول   ط بزرگ در  وسقبازار سرمايه بدون    كه چنين اتفاقي نيفتد و        در اين 

بازار سرمايه و محدودتر    .  اول و مهمي دارند    ةان نقش درج  شك حسابرس    بي رشد خود ادامه دهد،   
چـه  در  . روشـن كنـد   را   بـا جامعـة حسـابداران كشـور           كـار   مشترك هاي  هاز آن بورس بايد حوز    
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 اي  هاي اضـافي     گزارش چهتوانيم با هم كار كنيم، چه خدماتي مورد نيازمان است،             هايي مي   حوزه
است، و موجود است كه يد شده تول يهاي  گزارشچه شود، خواهيم كه در حال حاضر توليد نمي مي

 بـراي  وقتـي كـه      حـد كـه در    اسـت    ضـوعاتي ها مو   اين. ها خوب استفاده كنيم     م از آن  اي  هنتوانست
 . دهم ميتوضيح ،  باقي مانده استجلسهادامة جانب در  اين
 
 هاي مشترك كار حسابداران با بازار سرمايه حوزه. 6

شـفافيت در   .  نقـش حسـابداران در بـازار سـرمايه مربـوط اسـت              كـه بـه    هاي زيادي داريم    مثال
 گونه  چه، اشاره كردند  ها   كه جناب خليلي هم به آن      اي  هاي صنعتي   هاي هلدينگ، در گروه     شركت

 مـالي   هـاي   صورتوجود   بدون   ، در گذشته  بورس تهران  انگذار  گونه سرمايه   چه. بايد اتفاق بيفتد  
بـورس   درحـالي كـه      اند؟  گرفته   مي   تصميم هلدينگرگ   بز هاي  شركتبراي خريد سهام     ،تلفيقي
گونـه اخـذ       ايـن تصـميمات چـه      ،داده است   ها قرار نمي    اي در اختيار آن     گزارش تلفيقي اوليه  حتي  
كـدام   و را بخرنـد     سـهم  كـدام شده كه      تصميم گرفته مي   اطلاعاتي براساس چه    شده است؟   مي

 حوزة مشترك كار بورس     ،هلدينگگ  بزرهاي    شركت وضعيت مالي    كردن   شفاف ؟ را نخرند  سهم
 . است دارانو جامعة حساب

 ،افتد  هاي بزرگ بورسي كه اين روزها اتفاق مي          عمدة شركت  هاي  هافزايش سرماي در مورد   
. دهند ميها انجام     اين شركت  است كه حسابداران و حسابرسان       هايي  بررسي به   بورستمام تكية   

كـه متكـي بـه كـار        وجه در تصميمات مجـامع        هيچ   به ، بورس در يكي دو سال گذشته      ،در واقع 
اما آيا   . است  دخالتي نكرده  ،ها   حوزة افزايش سرمايه   و تأييد حسابرسان است، يعني در     حسابداران  

هـا واقعـاً منـافع         آيـا افـزايش سـرمايه       اسـت؟  درستي انجام شـده     ها به    سرمايه همة اين افزايش  
هـاي     متكي بر تشكيل شركت    هايِ  فزايش سرمايه است؟ آيا ا   گرفتهگذاران قبلي را درنظر       سرمايه

هاي تابعه صحيح بوده است؟      تابعه و شناسايي سود از محل فروش دارايي شركت مادر به شركت           
 كـه خـدمتتان ارائـه       ديگريمثال  . باشد دتوان   مي ن با بورس  حسابدارا مشترك كار     اين هم حوزة  
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 ـ      سرعت دادن به تهية صورت    شود،    مي اسـتانداردهاي حسـابداري    روزآوري    ههاي مالي تلفيقـي، ب
 .  استالمللي  متناسب با استانداردهاي حسابداري بينيهاي افشا مالي و رويه

فراتـر رفتـه   بسـيار   هـا     بنابراين، دنيا از ضرورت و الزام وجود حسابرس مستقل در شـركت           
 و چـه    ،توانـد بكنـد     چـه كـاري مـي     كشور   جامعة حسابداري    ،ها  در اين حوزه  پس بايد ديد    . است

 درمـورد   امـروزه . انجـام دهـد   توانـد      مي ها  بازار سرمايه در اين حوزه    همراه با   همكاري و خدمتي    
هـايي   ويـژه در شـركت    به،هاي عمومي و سهامي عام كميتة انتخاب حسابرس مستقل در شركت  

 چـه  هـا از حسـابداران و حسابرسـان        در اين حوزه  . شود  مي بحث   بسيار ،ندا  كه گروه و يا هلدينگ    
 ؟مكي بايد بگيريمك

بايـد در قـوانين جسـتجو         را مي بورس با حسابداران     مشترك   عملو  فعاليت  بستر   ،هرحال  به
قـانون  حسـابداري و حسابرسـي،      خدمات  ها، قوانين مربوط به       انون تجارت، قانون شركت    ق :كرد

 ايـن   همـة قـوانين جـاري در      . بازار سرمايه، قانون معاملات الكترونيك، و بسياري قوانين ديگـر         
نحوة حضـور نماينـدگان   در چارچوب اين قوانين است كه . اي نياز دارند    ها به تغييرات عمده     حوزه

در . شـود    روشـن مـي    گـري    گزارش  و  استانداردهاي حسابداري  تدوينهاي    بازار سرمايه در كميته   
 قـانون بـازار     در. آيد  هاي سهامي عام مي     ة شركت اساسنام هاي  قانون تجارت است كه محدوديت    

الزام قـانوني بـه     . شود  است كه حوزة عمل مشترك بورس و جامعة حسابداري روشن مي          سرمايه  
اسـت كـه شـفافيت در بـازار سـرمايه را ارتقـاء              استانداردهاي حسابرسي و حسابداري      استفاده از 

مـثلاً،  . شدن حوزة كار مشترك كمك كنـد        تواند به روشن    نيز مي قوانين مستقل ديگري    . دهد  مي
 شـده بـدل   قانون مستقل به corporate governance  حاكميت شركتي يا ، كشورهادر بعضي از

شـكل   توان در چارچوب قانون تجارتي كـه در حـال بـازبيني اسـت و يـا بـه                     مي ، در ايران  .است
 بـازار سـرمايه بـا       ي كار مشترك  ها  ها چارچوب    اين .ها را لحاظ كرد     اين ضرورت  مستقل   مقرراتي

 را   خـود  مسـائل مشـترك   نهاد   هد و بر روي اين بسترهاست كه اين دو        د   را نشان مي   حسابداران
ويژه عامة  گذاران اقليت و به  براي حفظ حقوق سرمايه،هايي كه قوانين در اكثر حوزه. ندنك ميحل 
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 اِعمال قـوانين پيـاده   در را   خود  د، حسابداران بايد نقش   ن تمهيداتي دار  ،اي  گذاران غيرحرفه   سرمايه
 . كنند

 
 هاي مورد نياز اختزيرس. 7

 هـاي   گـزارش منـدرج در     و   انچيـز دسـت حسـابدار        اين نيست كه بگويم همه      بنده البته، منظور 
و بـه   رود،    مـي  هـا    فراتـر از ايـن     د، نيـاز دار   بازار سـرمايه  بخشي از شفافيتي كه     . حسابداري است 

نـوع تقاضـاي جـدي بـراي شـفافيت در محـيط                هـيچ  ،درحال حاضـر  .  مربوط است  ها  زيرساخت
چنـين  . ها وجـود نـدارد      اجتماعي و تجاري ايران و شفافيت در ساختار مالكيت و مديريت شركت           

كـه در بـازار    كم نيستند كسـاني . انجام دهيم ي بيشتر كارمجبوريم روي حوزة فرهنگي     است كه   
نظـام  . كننـد   هـا را زرنگـي تلقـي مـي          قيمتنظام  جرايم بازار و دستكاري در       ارتكاب به    ،سرمايه
طبعـاً ايـران در همـان    . شناسـند   را جرم نمـي  موارد همة اين نيز   هوري اسلامي ايران  جمقضايي  

جـا   جابهسابي را در ح ميليون دلار 300جا مديري كه    كند كه در آن      حركت نمي  اي  محيط قضايي 
 سال 24تري است، به  قابلمدير  كه  فقط نشان بدهد    تا   )مثل موردي اخيردر امريكا   ( كند  ثبت مي 
در روشن است كه ايران  .جا جابهثبت انجام براي وچهار سال زندان   بيست؛شود م مي محكوزندان
كننـد دسـتكاري در       بسياري هستند كه هنوز فكـر مـي       . دكن  حركت نمي و   فعاليت محيطيچنين  
كننـد ايـن      فكـر مـي   . نـد اند  از ديـوار مـردم نمـي      بالا رفتن    اين را معادل با      ؛ها جرم نيست    قيمت
كـافي  هـاي     زيرسـاخت هنوز   ، در واقع  ،يعني.  است  هوشمندي و چالاكي آنان    ابتكار و هاي    حوزه

 . استبازار سرمايه فراهم نيامده  ةبراي كار حسابداران در حوز هم فرهنگي
 
 خدمات حسابداران در افزايش شفافيت. 8

ي حسابرس ـحسـابداري و    هاي بيشتري از حوزة ارتباط بازار سـرمايه بـا حرفـة               م مثال ياگر بخواه 
تأكيـد بـر اسـتقلال حسـابرس،      اجبار به انتصاب حسابرس مسـتقل،       غيراز   ارائه دهيم، متتان  خد



 - 8 -

ي كـه   هـاي    تكيـة كامـل بـر گـزارش        كـه   ، و ايـن   گري حسابرس، بازرس قانوني و غيـره        اي  حرفه
بـاز هـم    رسـاني صـورت گيـرد،         و بر آن اساس اطـلاع      ، بايد داده شود،   كنند  حسابداران تهيه مي  

حسابرسـان خـارجي يـا مسـتقل تحـت نفـوذ سـهامدار         آيـا    :گري وجود دارد   دي هاي متعدد   حوزه
بـا   چـون جامعـة حسـابداري كشـور        ييا  اي است كه جامعة حرفه      حوزهاين   ؟ند يا نه  ا  كننده  كنترل

. را كاهش بدهيم  نفوذ  گونه اين      چه بگويد كه . به آن پاسخ دهد   بايد    مي،  ار تحقيقي جدي  انجام ك 
المللـي و     منطبـق بـا اسـتانداردهاي بـين       ايـران   هاي حسابداري مالي    استانداردپاسخ دهد كه آيا     

 مقامـات نـاظر در      ؟ايـم   المللي فاصـله گرفتـه      شدة بين    آيا از استانداردهاي پذيرفته    ؟منسجم است 
آيـا قواعـد     مـديرة بـورس،      يـا هيئـت    شـوراي بـورس   اعـم از    مثلاً در حوزة بازار سرمايه،       ،ايران

 اقدام  و آيا حوزة عمل     اند؟  هبرهم زد  خدمات مالي    يا رشتة صنعت خاص    مثلاًنفع    حسابداري را به  
آيـا   ؟ندش  با گذاشتهها و استانداردهاي حسابداري را زير پا           رويه ،قواعدكه  است  ها طوري بوده      آن

مختلف و خدمات  صنايع ي فعاليت در ها   رشته  و ها  حوزههمة  استانداردهاي حسابداري مالي براي     
  ؟ايم تهيه كرده ها را  و آنداريم

لازم وجـود   واقعـاً تجربـة   ،هـا   در بورس براي كنترل واحدهاي خدماتي، بازرسي، يا بانـك         
هـاي    گونـه از رشـته      كه چه   در اين . شده است  تهيه   گيري مربوطه    گزارش هاي  فرمتازگي    به. ندارد

 اطـلاع    بازرسـي  اتؤسس ـم، يا از    ها   ساختماني، بانك  هاي  از شركت جديد فعاليت در بورس، كلاً      
شناسـد؛   هاي صـنعتي را مـي   بيشتر كنترل شركت بورس .، نياز به كمك حسابداران داريم     بگيريم
 ،نظـر   از ايـن .شده است  مي، تهيه   اي بوده است    صنايع توليدي كارخانه  به  هايي كه مربوط      گزارش

  .شده استنتهيه مربوط  (procedure)هاي عملي   و رويه استانداردها،ها  حوزهبيشتردر 
 بـا مـرور دائمـي ايـن         ؛كردبدل   موضوع مشتركي    توان به   ميرتقاي كيفيت حسابرسي را     ا
 تقويـت   .عمـل آيـد     تواند بـه     مي  برخورد مناسب با تخلفات در صورت لزوم       ها،  ها و طراحي    كيفيت

  .تواند كار مشترك جامعة حسابداري با بازار سرمايه باشد  ميمقررات در اين حوزه
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 لزوم كار مشترك. 9

كـار  اگـر بـازار     . كنـد   باط بازار كار حسابداران و حسابرسان به انضباط بازار مالي كمـك مـي             انض
 در بـازار    خدمات حسـابداران ممتـازتر    شده و منضبط باشد،       شده، تقويت    كنترل يازاربحسابداران  

 بـه انضـباط بـازار مـالي كمـك      ،ايـن انضـباط  و چنين است كه  شود، ميگذاري   درستي قيمت   به
بـه ايـن هـدف    تواند   مي، انجمن حسابداري ايران  چون  حسابداري، هم ط نقش جوامع    بس. كند  مي

. شـود    مـي  تشـكيل  باشـد كـه      يمشـترك و جلسـات    موضـوع بحـث     حـال     كمك كند، و در عين    
هـاي    حـوزه  و اميدواريم در     ،يما  هداشتان كشور    با حسابدار  همايش مشترك و  دخوشبختانه امسال   

طراحـي  . هـاي مشـتركي داشـته باشـيم         نيـز همـايش   ان  با انجمن حسابداري ايـر    كار مشترك،   
يكـي از    ،حاكميـت شـركتي   اصـول    باتوجه به    ،ها  هاي مناسب حسابرسي در داخل شركت       كميته
بـا   در بـورس     داران معتمـد  كميتة حساب . كار كنيم مشتركاً  آن  توانيم روي     هايي است كه مي     حوزه

 بايـد از حسـابداران و       بـورس  بايـد تقويـت شـود و      حضور نمايندگان جوامـع حسـابداري كشـور         
منسـجم و   قواعـد داخـل بـورس       تـا   توانند كمك بيشتري كنند       كه مي كمك بگيرد   حسابرساني  

كارهـايي  بسـياري از    . نيازمند است  صفحه مستندسازي    تهران به چند هزار   بورس  . شودتر    منظم
مـثلاً،   .تني است مب بر تجربه و سنت      ؛ مستندات لازم را ندارد    ،دهيم  در بورس انجام مي   امروز  كه  
در .  هنوز روي كاغذ نيامده اسـت      ،شود  گونه انجام مي     اوليه يا عرضة عمده چه     هاي  هعرضكه    اين

تواند   اي مي   جامعة حسابداري نقش بسيار عمده    ورس طبعاً   ب صفحه مستندات براي     چندهزارتهية  
از خـدمات   تـوانيم     را هم داريم و مي    اي لازم     هبودجمنابع   درحال حاضر    ،خوشبختانه. داشته باشد 

 . حسابداران برخوردار شويم
معـاملات   حـذف    ، يك حوزة كار مشترك با جامعـة حسـابداري         ،هاي بزرگ   در مورد شركت  

. شـود   درسـتي انجـام نمـي       درحال حاضر به  است كه   هاي مالي تلفيقي      ها در صورت    درون شركت 
وضـعيت   چيزي فراتـر از      ، قانون تجارت  129مادة  الزامات   غير از    ،گروهي  افشاي معاملات درون  

 قانون 129 فراتر از مادة ـ امري ابستههاي و  بر معاملات طرفمستمرافشا و نظارت .  استموجود
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هـاي    ، حوزه سيستم مديريت ريسك  و  هاي داخلي، سيستم نظارت داخلي،        ساختار كنترل  ـ  تجارت
كـنم     فكـر مـي    ك،ويژه، در حوزة مـديريت ريس ـ       به .مشترك كار حسابداران و بازار سرمايه است      

اي در مورد مـديريت و        نكته و در گزارش بازرس هم       ،دنگوي  هاي حسابرسي چيزي را نمي      گزارش
، ده شـود  ينيازهاي بورس بايد د    ، استانداردها   تدوين جريانكه در     اين. بينيم   را نمي  ارزيابي ريسك 

اي در جامعـة     ماينـده نحاضـر     در حال  شوراي بورس    .شك سازمان حسابرسي هم قبول دارد       را بي 
هم كه اكنون خارج   حوزة تدوين استانداردها    اما در    ؛ندا   كه جناب آقاي دكتر سيف     حسابداران دارد 

نيز بـازار   در آن حوزه ؛ شودلحاظتر  بايد دقيق ميبورس نيازهاي حداقل شود،  از جامعه تدوين مي  
 . د داشته باشتر  بايد مشاركت فعالسرمايه

 
 حاكميت شركتي. 10

جانـب نيازمنـد      ايـن نظـر     ساليانه هـم بـه    يا   ، ماهه 6 ،هاي فصلي   ان براي توليد گزارش   تعيين زم 
تنهـا بـا    نـه . هماهنگي بين بازار سرمايه و حسـابداران بـراي تهيـة مقـررات لازم مربـوط اسـت                 

. هـا توافـق كنـيم       ها، بلكه در مورد محتـواي آن        حسابداران و حسابرسان بايد روي زمان گزارش      
 روي آن نظـر جـدي       كمتـر  است كه حسابرسان     موضوعاتيمديره از      هيئت هاي  محتواي گزارش 

 اهميت  ، باشد همديره چ   كه محتواي گزارش هيئت      اين  جاري حاكميت شركتي   در قواعد . دهند  مي
 اهميـت بسـيار     ها نيز   مديره نسبت به آن گزارش      جمعي اعضاي هيئت   مسؤوليتِ. يافته است وافر  

چهـارم    حـداقل يـك   اجبـاري اسـت كـه        ،عضي از كشورها  مستحضريد كه در ب   حتي  . يافته است 
مـوارد  در ايـن  . بنويسـند بايد وقت يا غيرموظف  مديره به مجمع را اعضاي غيرتمام   گزارش هيئت 
كـار  شود، بورس بـا جامعـة حسـابداري كشـور بايـد                مربوط مي  “حاكميت شركتي ”كه به اصول    

 .انجام دهدمشترك 
ي جديد كشور ها قانون تجارت يا قانون شركت     در   توان  البته اصول حاكميت شركتي را مي     

توان اصول حاكميـت شـركتي را         فعلاً مي .  تنظيم كرد  گانهشكل قانون جدا    لحاظ كرد يا آن را به     
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اي   نامـه    آيـين  بـورس . نامه تدوين و به شوراي بورس بـراي تصـويب تقـديم كـرد               شكل آيين   به
تـا پـس از اخـذ نظـر آن          شود    ميتقديم  ه  مدير  هيئتبه  زودي    ه كه ب  ه است تهيه كرد منظور    بدين

نامه كار زيادتري بايد صـورت   در مورد محتواي اين آيين. هيئت، براي شوراي محترم ارسال شود   
نامـه و اصـلاح و ارتقـاي     جانب از همكاران حسابداري براي جرح و تعديل اين آيـين       گيرد، و اين  

 . خواهم كيفيت آن كمك مي
. كرده استبروز مشكلاتي كم   كم،گيري در مجامع  و رأي حضور سهامداران در مورد نحوة    

گيـري در      نحوة كنتـرل رأي    اما اكنون ،   است مهم نبوده كردن اين فرايند      شته شفاف ذزماني در گ  
 واقعـاً در حـوزة      ايـن . شود  شكايت دريافت مي  و موارد زيادي    است  مجامع به معضل تبديل شده      

در بعضي از كشورها    .  دخالت كنيم  يم در اين حوزه   توان  ، نمي عمل ما نيست و طبق مقررات جاري      
بنـدي    جمـع كنم عمدة كشورها به ايـن          فكر مي  . شده است   اجباري در مجامع     رأيموضوع دادن   

بايـد    گذاران نهـادي مـي       سرمايه حال،   در عين  اما. اجباري نباشد در مجامع   دادن    اند كه رأي    رسيده
دادن   مقررات حاكميت شركتي است كه نحـوة رأي  جزو،يعني. دادنشان را افشا كنند   سياست رأي 

، گذاران  جاي سرمايه    كه به  (fund)ها    صندوق در مورد    ،مخصوصاً. گذاران نهادي افشا شود     سرمايه
 . گيري ضرورت دارد دهند، افشاي نحوة رأي  رأي ميها مديران صندوق

سـبد   100 مـديران    رسـد كـه   بو روزي   ،  رد هزار نفر سهامدار دا    200خودرو   اگر ايران  ،مثلاً
ها در مجامع و      دادن آن   به مجمع بروند، افشاي نحوة رأي      هزار سهامدار    200نمايندة آن   عنوان    به

 گذاري  گيري اين نهادهاي سرمايه     شكل. كه بر چه اساس رأي خواهند داد، ضرورت دارد          بيان اين 
سـهامدار   هـزار    200 شدن   جمع  وگرنه ،وحسابي بزند   حرف درست ضرورت دارد تا در مجامع      واقعاً  

اي كـه نماينـدة     حرفـه 100آن .  فايدة اجرايي و عملي نـدارد ـ اگر هم ممكن باشدـ   اي  غيرحرفه
 را   بسـته  بنيـان  بـا    گـذاري   هـاي سـرمايه     يا شـركت  كنند و     سبدها را اداره مي   ند و   ا هزار نفر  200
ماً بايد براي كسي كـه از        حت ،دادنشان  نحوة رأي  ، اما .ساز باشند   توانند تصميم   گردانند، بهتر مي    مي
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بايد افشا  خرد مي الشركه مي گذاري، سهم و يا از شركت سرمايه )mutual fund يا unit trust(سبد 
 . شود

.  روشن كنيم   ها را    بايد آن   كه در قوانين و مقررات     ستاموضوعي   رأي   اِعمالنحوة  بنابراين،  
 كـه   طلبـد   جديـدي را مـي    جـارت   قـانون ت  نيـز   حضور الكترونيك سهامداران در جلسات مجامع       

دادن از طريـق پسـت در دنيـا     كـه رأي اسـت  هاي طـولاني   سال. گوي نيازهاي زمان باشد     پاسخ
و حـالا   ،  ه، يا تنظيم آن اولويت نداشت     هقوانين مربوطه تنظيم نشد   در ايران   شده است، اما    معمول  
. يابـد    توسـعه مـي    گسـترده طور    بهگيري    نوع رأي   است، و در دنيا اين    گيري الكترونيك      رأي زمانة
  .لحاظ كنيمتوانيم  نامة حاكميت شركتي فعلاً مي هم از موضوعاتي است كه در آيين اين

يك ” ، اصل  يعني .از دنيا جلوتريم  قعيتي هستيم كه      يك مورد در مو   در  در ايران    خوشبختانه
 . نـد ا  مـال آن  دنبال اِع   ها به    كه ساير بورس    تنها وضعيت حاكم بر بورس ماست      “سهام و يك رأي   

. در دنيا زياد استويژه كه سهام ممتاز و سهام با رأي   از دنيا جلوتر هستيم، براي اينموردر اين د
يـك سـهم، يـك      ”وضـعيت   سـمت     بـه اما گرايش كلي چه در اروپاي مشترك و چه در امريكا            

يك  كه   امكان مراجعة سهامداراني  در ايران    ، و حتي  مشكل نداريم پس  در اين مورد    .  است “رأي
در مقررات جديـد    . فراهم است تصميمات مديران   مقابله با   دارند به مراجع قضايي براي      سهم هم   

 . شود دهم درصد سهام را دارد، داده مي دنيا چنين حقي به سهامداري كه يك
حضـور  . گرفته شود تصميماتي  بايد   براي شفافيت هم  در چارچوب مقررات حاكميت شركتي      

 در بسياري از كشورها اجباري شده       ،هاي سهامي عام     در شركت  ، سازمان  مديران خارج از   يتعداد
با يكـديگر   وقت    موظف و تمام   ، مدير از يك مجموعه    اگر چند فرض بر اين است كه      يعني  . است

گردان تهيه  جلسات دست ، و صورتشود برگزار نميمديره هم جدي  جلسات هيئتكار كنند، ديگر 
درمـورد سـلامت ايـن       كسي بايد از بيـرون بيايـد و          ، بالاخره .يابد  شود، و شفافيت كاهش مي      مي

اي يا كسـي كـه وقتـي خطـايي را             هشداردهنده. گزارش دهد هم پيوسته نظر و       هستة موظف به  
 نفر 3  حداقل،كشورهابعضي از در . ، بايد وجود داشته باشد(whistle blower)بيند، سوت بزند  مي
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هسـتة اصـلي و     تعـداد اعضـاي خـارج از         ، يعني .ستااجباري شده   مديره    غيرموظف هيئت عضو  
 فعــلاً در چــارچوب هــا در ايــن حــوزه.  نفــر رســيده اســتســهمــديره بــه  موظــف در هيئــتغير
بعدها، اين مسـائل را بايـد        ؛تصميماتي بگيرد بايد    تهران هم    بورس “حاكميت شركتي ”نامة    آيين
 . آوردمستقل قوانين در 

حاكميت شـركتي بايـد     نامة    آيينو سهامداران اقليت در     ها     بانك ان،بستانكاركردن نفوذ     فعال
انتشار شده    پذيرفته يها  توسط شركت زيادي  زودي اوراق مشاركت      بهكه    باتوجه به اين  . ديده شود 

، يندها   عمدة شركت  انبستانكاركه  ها    بانكچون     دارندگان اوراق مشاركت هم    خواهد يافت، براي  
 . در متن مقررات حاكميت شركتي، درنظر گرفتتري   نقش فعال بايد،سهامداران اقليتبه همراه 

هـاي     شركت درهاي مادر     مديرة شركت   مديره و اعضاي هيئت     قانوني رئيس هيئت  مسؤوليت  
بايـد روشـن     ،ما تعريف نشـده   جاري  در قوانين   كه  هاي زيرمجموعه     شركتيعني در    ،گروهعضو  
ر حـوزة   بنـابراين، د  . ترك ديـده شـده اسـت       مش  مسؤوليت تضامني و   ،در بسياري از قوانين   . شود

 . كار كنيمبا حسابداران براي تنظيم مقررات بهتر هاي هلدينگ مجبوريم  شركت
تنظـيم  تواننـد در      مـي سـهامداران اقليـت      بعضي از كشورها،     “حاكميت شركتي ”در مقررات   

ايـن  . ننـد اضافه ك بندهايي  دستورجلسه  دستورجلسة مجامع دخالت كنند، و در مجامع عمومي به          
 . ببينيممقررات حاكميت شركتي بورس توانيم در  اي است كه مي حوزه

نيازمنـد   كـه     موضـوع ديگـري اسـت      كنند  حمايت قانوني از كساني كه اطلاعات را افشا مي        
كننـد و بـه سـاير         را افشـاء مـي    ي  اتزننـد و اطلاع ـ     هايي كه سـوتي مـي       آن. قانون مستقل است  

لحـاظ  اين حمايت قانوني درحال حاضر در قوانين مـا          . اند   حمايت دهند، نيازمند   گذاران مي   سرمايه
 . نشده است

روشـن شـود، بلكـه       بايـد    مـديره   تركيـب و مسـؤوليت هيئـت      تنها    براي افزايش شفافيت، نه   
در ايـران،  . توسط شركت بايد افشاء شـود جبران خدمات مديران   معاملات آنان با شركت و نحوة       

 ـ ـ ها صادق اسـت  نظري درمورد آن  و تعبير تنگ ـوجود دارد ه   ك ييها  مجموعة محدوديت خاطر   به



 - 14 -

البتـه  . گيرنـد  ها دقيقاً چقدر مي    مديره  كنيم كه هيئت     واقعاً روشن نمي   درموارديهاي اخير     در سال 
وجـود دارد،   سـهام  option چون اختيـار معاملـه يـا    جا  يعني آن .  خيلي بدتر است   ، وضع در خارج 
چنـين اسـت كـه در       . گيـرد   تر صورت مي    گيرند، ساده   مديره مي  چه اعضاي هيئت    كردن آن   مخفي

ضـرورت يافتـه    شركت هاي جبران خدمات مديران ه هزينكردن مقررات حاكميت شركتي، روشن 
 ي ولي نياز به شفافيت بيشتر     ، از دنيا بهتر است    هاي ايراني    شركت   شفافيت ،اه  در اين حوزه  . است
 . داريم
نقـش   بايـد  “حاكميـت شـركتي  ”ن در تهية گزارش سـاليانة     حسابداراطور كلي     به ،هرحال  به
 و نشـده اسـت،  تهيـه  در ايـران  هاي حاكميت شركتي   گزارش ،تا امروز  .ايفا كنند مؤثرتري  جديد  

 .زودي تغيير خواهد كـرد      اين وضعيت به  . ندا  ه نسبت به آن اعلام نظري نكرد      همطبعاً حسابرسان   
 . شده است اشاره ها از افشاست كه كمتر به آن بخشي ،ها منافع در داخل شركتموارد تضاد 

كنـد     اجبار مي   مقررات جديد  .شود برخورد   يدرست بهبا پديدة تعويض حسابرس بايد      علاوه،    به
كنـد،     و اگر هم مؤسسة حسابرسي تغييـر نمـي         ؛ عوض شود  ،اي   دوره بعد از گذشت  كه حسابرس   

نامـة حاكميـت شـركتي     آيـين در اين مورد نيـز در      . حداقل شريك مسؤول حسابرس عوض شود     
استادان حاضر در جلسه  از ـ دياز به مطالعاتي دارنحال، بورس  در عين. توانيم نكاتي را بياوريم مي
 كه بررسي شـود آيـا     خود را به چنين مطالعاتي سوق دهندـ        شود خواهش كرد كه دانشجويان        مي

ييـرات حسـابرس بـرعكس       چون بعضـي از تغ     ؛ شفافيت بيشتر شده يا نه     ها باعث   تغيير حسابرس 
 ،منطبق نبوده مديره    فته است كه با خواست هيئت     رگرا  ايرادي   حسابرس   ،يعنيانجام شده است؛    
هـا را در مقـررات        همة ايـن  . گرفته، و نهايتاً به تغيير حسابرس منجر شده است        و شركت موضع    

  .حاكميت شركتي بايد ببينيم
كـه بـه    از ايـن . گيرم  نميفرموده بوديد،يين تعجانب   اين كه براي  زمانيوقت شما را بيش از      

 . كنم  تشكر مي،وجه كرديدبنده تعرايض 


